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Az éves értékelés: az dvoda éves munkaterve, a Az dvodai nevel6munkank az
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramijara épilé és a 32/2012. (X.8) EMMI
rendelet- a Sajatos nevelési igényld gyermekek ovodai nevelésének
iranyelveinek figyelembevételével a nevelGtestilet altal elfogadott és az
intézményvezet6 altal jovahagyott- helyi 6vodai pedagdgiai programunk
alapjan készilt. Kozos értékek mentén, egységes nevelési szellemben végeztiik
nevelési gyakorlatunkat. Szabalyozé dokumentumaink altalanos érvényd,
szakmai, mindségi, jogi keretet adnak. Rogzitik azokat a tevékenységi,
mUveltségi terlleteket, amelyek biztositjak, hogy valamennyi évodas gyermek
ugyanazon alapelvek, szakmai értékek, minGségi keretek kozott sajatithassa el
azokat az ismereteket, képességeket, amelyek alkalmassa, éretté teheti 6ket az

iskolai évek sikeres megkezdéséhez.

Az 6vodai feladatellatasi feladat:

TEAOR Allamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:

851020 Ovodai nevelés
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TEAOR Szakmai alaptevékenységek kormanyzati funkciok szerinti
megjeldlése

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
feladatok

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényl gyerekek dvodai nevelésének, ellatasanak
szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai

095020 Iskolarendszeren kivili egyéb oktatas, képzés

096010 Ovodai intézményi étkeztetés

Az intézmény 6nallé gazdalkodo, de gazdalkodasi feladatainak elvégzésében az

EKVI munkatarsai nytjtanak segitséget.

Az intézmény feladatellatasi helye:

Székhelye: 3300 Eger, Vallon u. 4

Tagintézménye:

Benedek Elek Ovoda Bervavolgyi Tagdvodaja 3300 Eger, 1. sz lakotelep 9.

¢épiilet

Benedek Elek Ovoda Gyermeklanc Tagovodaja 3300 Eger, Vizimolnar u. 1.
Benedek Elek Ovoda Joo Janos Tagovodaja 3300 Eger, Kallomalom u. 1-3.
Benedek Elek Ovoda ,,OVI-VAR” Tagévodaja 3300 Eger, Tavasz u. 1.
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.
uELVZETELEMZES

Ovodaink feltételrendszerében, megteremtettilk az adott évoda pedagdgiai
jellegzetességéhez kapcsolddd személyi és targyi feltételeket.
Tagintézményeink pedagodgiai munkajara ebben a tanévben a megujulas volt a
jellemzé.

Kihivast jelent évodapedagogusaink és a technikai dolgozdk szamara azon
pedagdgiai munka megvaldsitasa, mely segiti a XXI. szazad gyermekeinek
harmonikus, kiegyensulyozott és egyedi személyiségfejlesztését a covid jarvany
okozta nehézségek leklizdését

Munkankat meghatarozza a jaték els6dlegessége, mely az 6vodaskoru gyermek
tevékenységének legfontosabb része. A jatékon keresztil fejlesztve, motivalva
sikeriilt a gyermekek érdekl6dését és érzelmi azonosuldsat fenntartani. A jaték
els6dlegességének figyelembe vételével terveztilk meg évente két alkalommal
a bolti jaték és az asztal mentes heteket, segitve a gyermekek kreativitasanak
és helyzetfelismerésének fejl6dését s ezzel létrehozva egy olyan stratégiai
folyamatot, mely a tervezéstdl, a beszerzésen, elkészitésen at eljut a
megvaldsitashoz, majd a tovabbfejlesztéshez. A kezdeményezés
eredményességének koszonhetéen a Debreceni Egyetem hallgatdi is
ellatogattak évodainkba ezen szakmai modszerek megtekintésére és a mddszer
tanulmanyozasara

Ovodaink elfogadottsaga és keresettsége a helyzethez mérten jé, tobb évodank
évvégére helyhiannyal bir, de o6vodaink atjarhatésaganak kdszonhetben a
szul6k elégedettségével sikerll az atiranyitas. Természetesen torekszlink arra,
hogy csoportjainkban ne legyenek magas |étszamok a hatékonyabb nevelés
érdekében
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Pedagdgiai munkank szinvonalon tartasa, szinvonaldanak emelése minden
tanévben els6dleges cél, melyet erGsit az dvodainkban folyé évodapedagdgus
képzésben résztvevék jelenléte, a mentori munka gyakorlasa.

A szil6i igényekre épitve tovabb noveltik az dévodak, évodai csoportok
egyediségét és a kilonféle pedagdgiai moddszerek jellegzetességének
kiemelését, figyelembe véve az o&vodas korosztaly széles spektrumanak
jellemzéit. A gyermekek fejlesztésének lehetéségét az egyéni gondoskodasban,
személyre szabott mddszerekben latjuk, ezt segiti el6 a sokrétl és szines
palettank, melyeket a szlil6k megismerhetnek és kivalaszthatnak.

Gyermekeink alapvetéen Fels6varosban laknak és igyeksziink a hely
jellegzetességét is figyelembe venni.

2.
Eluz’lrz’lsok

A helyi pedagdgiai programban és hazirend aktualizdlasa, atdolgozasa a
nevelési elején megtortént, meghatarozott célok elérését szolgald, az adott
nevelési évre meghatarozott konkrét feladatokat és teenddket az Eves
munkatervben rogzitettiink, és az idei nevelési év kezdetekor (szeptemberben)
nevelGtestileti elfogadta. A munkatervet az évnyitd nevel6testileti
értekezleten konkretizaltuk, figyelembe véve az évodavezetSi beszamoldban
megfogalmazottakat, melyet el6zetesen megismert és elfogadott a
nevel6testilet. A munkatervben részletesen meghataroztuk a végrehajtandé
feladatokat, hatarid6ket, felel6sdket kijelolve. Az intézmény torvényes és
biztonsdgos mikodésének meghatarozd alapdokumentuma a Szervezeti és
MUkodési Szabdlyzat. melynek el6irasai mindenkire nézve kotelezé érvényliek
voltak.

1.2. sZemélvi
fenetelek
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Orszagosan jellemz6 40 éves munkaviszony utan jard nyugdijazas a mi
intézményeinknek is sajatja, s a felmentési id6 letoltésének ideje leggyakrabban
a tanév idejére tevddik, igy a személyi feltételek gondtalan biztositasa,
folyamatos szervezést és munkaer6gazdalkodasi tervezést igényelt.
Szerencsésnek mondhatjuk magunkat, hiszen a tanév folyaman sikerlt
biztositani a torvényi eldiras szerinti személyi feltételeket.

A korabbi id&szaktdl eltérve, elmondhatjuk, hogy egyre kevésbe szamithatunk
kézmunkaban dolgozékra és pedagdgiai szakemberekre.

Személyi feltételek vdltozdsa nyugdijba vonulds miatt tagévoddnként.

Benedek Elek Ovoda nem volt
Bervavvolgyi Tagovoda 1 f6 6vodapedagogus
Gyermeklanc Tagévoda 2 f6 6vodapedagogus
Jod Janos Tagdvoda nem volt
Ovi-var Tagévoda 1 f6 6vodapedagogus

Személyi feltételek valtozdasa egyéb okok miatt tagovoddnként:

Benedek Elek Ovoda 1 f6 6vodapedagogus elkoltozott
1 f6 GYES-re ment

Bervavvolgyi Tagévoda nem volt

Gyermeklanc Tagévoda nem volt

Jod Janos Tagdvoda 2 f6 6vodapedagogus elkoltozott

1 f6 atment a Bervavolgyi Tagévodaba
1 {6 palyaelhagyd

Ovi-var Tagévoda nem volt

A személyi feltételek biztositasat, nyugdijas munkatars alkalmazasavaltudtam
megoldani, rovid ideig helyettesitéssel biztositottam a megfelel6
ovodapedagdgusi létszamot.

A hosszantartd tappénzen |évé dolgozdk helyettesitését is sikerilt biztositani.

Mentori munkadt végzé dvodapedagdgusok szama tagovoddnként:

Benedek Elek Ovoda 3f6
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Bervavvolgyi Tagovoda 216
Gyermeklanc Tagdévoda 3f6
Jod Janos Tagdvoda 7 f6
Ovi-var Tagdvoda 5f6

1.3. Tudasmegosztas-Mentori
munka

A személyi feltételek fejezetben olvashatdé, hogy ovodainkban sok
ovodapedagdgus dolgozik mentorként, ezzel is segitve az Eszterhazy Karoly
Katolikus Egyetem oOvodapedagdgia szakan tanuld hallgatékat. A
tudasmegosztasnak kdszénhetéen az elmélet gyakorlati alkalmazasat tanuljak
meg a hallgatdk, pontositva az ovodapedagogia és a modszertani
tantargyakban hallottakat.

A hallgatok jelentés szamban valasztjak ovodainkat a 8 hetes gyakorlatra,
melynek végén allamvizsgat tesznek, valamint segitséget tudunk nydjtani a
szakdolgozatok elkészitéséhez, a kutatdomunkak a megvaldsult gyakorlatban
alkalmazott modszerekre fokuszaltak. A szakdolgozati birdlataimban ezekkel a
kutatasi eredményekkel szembesiltem és mint tuddsanyag épill be az én
munkamba is, segitve ezzel dvodaink fejl6dését és tisztan latva a fejlesztési
terileteket.

A mentori munka a mentor évodapedagogusoktél folyamatos innovaciot,
szakmai aktualitast és tajékozottsagot igényelt, mely mesteroktatdi

munkamnak készonhetéen napra késszé tudtam tenni.
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A hallgatdk jelenléte 6vodainkban minden nevel6Stestiilet szamara felel&sség,
nem tudjuk elszigetelten kezelni a pedagdgiai munkankat, igy elmondhato,
hogy dvodapedagdgusaink tobbsége részt vesz a tudasmegosztasban.
Tuddsmegosztdsunk masik szegmense a bdzis ovodai munka, melyben 3
évodank dolgozik a Benedek Elek Ovoda és Jod Janos, a Bervavélgyi
Tagdévodank.

Az évi 6 alkalommal a szakmai munka bemutatasa torténik, konkrét szakmai
szempontok alapjan valamint online el6adasok formajaban az elméleti hattér
megismertetése torténik.

Orémmel konstataltuk, hogy érdekléd8ink elismeréssel szélnak a hallottakrdl-

[atottakrol.

1.4. ’
Gvermeklétszam

EITEERK Elek
nga

Tagintézményiink gyermeklétszama szeptember 1.-én:92 6

Augusztus 31.-én 108 6.

o i =rURek and
P

Tagintézménylink gyermeklétszama szeptember 1.-én: 87 f6
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Augusztus 31.-én 94 6.

O, s
J J ILNO.S

TAZSN o ga.

Tagintézménylink |étszama szept 1.-én : 166 f6
Tanév végén: 186 f6

IO/ l\\//—'\R"
tagévoda

PRk Elek
Voda
A masik 2 csoportszobat, alapitvanyi segitséggel légkondicionalé berendezéssel
lattunk el az alapitvanyunk tdamogatasa jovoltabal.
Intézményunk rendelkezik az OM rendeletben el8irt — Pedagdgiai Programunk
eredményes megvaldsulasat segit6 — kotelez6 és felszerelési jegyzékben
szerepl6 eszkozokkel. Intézménylinkben adottak a biztonsagos kornyezet

megteremtéséhez sziikséges feltételek.

Az idei évben kiemelten kezeltlik az 6vodaudvar feldjitasat, mely munkalatok az
idei nevelési évben folytatédni fognak. Ennek koszonhetéen egy népi

jatszéudvar fog megjelenni, mely a program szerves részét képezi.
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CJ)t/ehheklénG
AL S
EOvoda,

A csoportszobakban a karbantartasi munkak elvégzésére keriilt sor.

Az 6voddaban légkondiciondlo felszerelése tortént 6nkormanyzati keretbdl.

OO, Fs
19 e

Az 6voddaban légkondiciondld felszerelése tortént onkormanyzati keretbdl.
A csoportszobak és mellékhelyiségek festése megvaldsult a nyar folyaman

A csoportszobak és mellékhelyiségek festése megvaldsult a nyar folyamdn

A csoportszobak és mellékhelyiségek festése megvaldsult a nyar folyaman

Az 6vodaban légkondicionalo felszerelése tortént 6nkormanyzati keretbdl.

pagiaal
B Pedago
solyamatok
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2:1:1 [ervVczes intezimenyl
: !nmlmrl:lln

A célok elérését szolgdld feladatok, tevékenységek, programok éves
Utemezését a munkaterv tartalmazza, melynek figyelembevételével késziiltek a
munkak6zosségi tervek, valamint az o&vodapedagogusok éves nevelési-

fejlesztési, tevékenységi tervei.

Az adott nevelési évre megfogalmazott kiemelt feladatok az el6z6 nevelési év
értékelése utan fogalmazdodtak meg. A gyermekcsoportok nevelési, fejlesztési,
tevékenységi terveinek megvaldsulast a pedagogusok folyamatosan értékelik,
reflektdljdk, épitenek az el6z6 id6szak, tevékenység eredményeire,

meghatdrozzak a fejlesztendd terileteket.

Ovodéank programjanak alapja, hogy a mai gyermek, aki az informéacidédradat
tengerében él, lekdthets, motivalhatd és aktivizalhaté legyen. A természet adta
kornyezet lehetfséget biztosit arra, hogy a gyermekek kornyezete ezen
informacioaradattél mentes legyen és nyugodt korilményeket adjon a jatékos
felfedezésekhez, az o6vodai tevékenységek megvaldsulasahoz. A gyermek

kreativitasa kiaknazhato legyen.

A Benedek Elek Ovoda és Tagévodainak programja sokrétd, szines, egyedi és
gyermekkozeli. Ovoddink specializdlédasanak eredményeképpen az idén a
nevelGtestiilet egyetértésével, atalakitasra keriilt a HELYI OVODAI NEVELESI
PROGRAMUNK, mely korszer(ibb és az Uj pedagdgiai elméletek, gyakorlatok

tukrében kerult kialakitasra



2022.
BENEDEK ELEK OVODA ES TAGOVODAI augusztus

31.

A programunk magdaban foglalja:

LAz 6vodak nevelési elméletének és gyakorlatanak pedagdgiai tara

LA kéttannyelvi pedagdgiai mddszereket, feladatokat, fejlesztéseket
angol és német nyelven is

L Az ének-zenei mdodszer megvaldsuldsanak formait

LLIA Waldorf és Rogers alternativ pedagdgiai programot

LLIA Rousseau-i program gyakorlati megvaldsulasa

LI A mozgéson alapulé médszerek alkalmazdsanak formai

LA projektmddszer megvaldsuldsa

LA SNI gyermekek integralasanak jellemzéje

LAz  Svodapedagdgus személyiségével kapcsolatos elvardsok, mely

programonként mas-mas pedagodgiai attitlidoket feltételez.

Tovabbképzési programunkban megvalosulé tovabbképzések az altalunk
kialakitott pedagogiai program alapjan szerveztik.

A szakmai tudas gyarapitdasanak fontos részét képezi a folyamatos képzés,

Onképzés, mely a tanév soran megvaldsitottunk.

Belsd
képzés

A bels6 képzések megvaldsulasa nevelés nélkili és munkaidén kivdli
idépontokban tortént.
A nevelés nélkili munkanapok szakmai témai:

» A projekttervezés formai, gyakorlati alkalmazdsa
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el6add: Hornyan Anna Budaodrs
» A megujult csoportnapld ismertetése, alkalmazasa
el6add: Nagy Tamasné szakmai vezetd
» A projekktervezés, projektek a gyakorletban
el6adé: Gal Judit dvodavezetd
» A csoportnaplé alkalmazasanak tapasztalatai
beszélgetés
» Facebook felllet alkalmazasa, cikkek, irdsok ajanlasa
» mentori feladatokkal jaré szakmai munka

El6add: Bocsiné Percze Andrea

Kiilsd
képzés

7 f6 A megujuld 6vodai nevelés tanulmdanyozasa Budapest
1 f6 szakmai megujitd tovabbképzés Eger
3 f6 Onismereti tréning Budapest

2 f6 A szul6kkel valo kapcsolattartas, egylittm(kodés innovativ formai

VvV V VYV V VY

1 f6 Diagnosztikus Fejlédésvizsgdld rendszer (DIFER) haszndlata és az

erre alapozott fejlesztés 4-8 éves korban Eger

Személyes Sxalkuern
beszAlzatesdk

» 25 f6 szakmai munkdjaval kapcsolatos megbeszélések

» projekttervezés segitése
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» gyakorlati allamvizsgaval kapcsolatos elvarasok

Beiskolazasi terviink részét képezte a Waldorf pedagdgiai képzés
megszerzésének finanszirozasa valamint a gyégypedagodgiai képzés tdmogatasa.

» 1 f6 Waldorf képzés

» 16 gyégypedagdgus szak EKKE

2 2 intezmenyi strateyiai celok megualosulasa
A kéttannyelviiség megvaldsulasa:

A human eréforras meglétére jellemzd, hogy a fiatalabb kollégak angol és német
nyelvi tudasa kozép és felséfokt, de az Onkormanyzati finanszirozasnak

koszonhetden tudunk biztositani idegen nyelvi lektorokat.

A tervezés kozOsen, az angol nyelvi lektorokkal egyeztetve, a jaték

elsddlegességére €pitve, a projekttervezés keretében torténik

A német-magyar oOvodai kéttannyelvii csoport munkijaban az elsd
nehézségek utdn, 6vodapedagogusaink szorosan egyiittmiilkodve dolgoznak és

terveznek projekttervezésben.

A Rousseaui Természetelvii Ovodai Program gyakorlati alkalmazésa nagyfoku
innovaciot, kreativitast, és kimagasld tervez6 munkat kovetelt a programban
dolgozé évodapedagogusoktal.

A szulék felé torténd programismertetésnek és a pozitiv kapcsolat
kialakitasanak valamint az évodapedagodgusok attitlidjének atformaldsaval, a
szUl6k csatlakoztak a Rousseau-i természetelvi pedagodgiai programhoz,

folyamatosan segitséget nyujtva a program elindulasahoz.
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Az 6vodapedagdgusok munkarendje is igazodott a program alapelveihez. Mivel
tobb id6t toltenek a gyermekekkel kilsé helyszinen, ezért a munkaid6
|épcsbzetes beallitasara is sziikség volt.

Rousseau alapvet6 célja, a neveléssel: a gyermek természetét figyelembe véve:
ember kialakitdsa, aki nem aldrendeltje kérnyezetének, és aki életét annak
teljességében éli meg. ,mi nem annyira a tudomdnyt, mint inkdbb az
itéléképességet kivanjuk megszerezni.”

, A gyermekek fejlédjenek idilli kbrnyezetben, egy nyugodt, vidéki kastély
csendes lugasaiban, erdeiben és tisztdsain toltsék boldog gyermekkorukat!”
Feladataink voltak:

- A belsé terek gyermekkozeli és a természeti kornyezetet idéz6, esztétikus
kialakitasa

- A kozvetlen és tavolabbi kornyezet felderitése, hasznalhatésaganak
feltérképezése

- A feltardsok rogzitése, helyszinek megtervezése (megkozelithetéség, id6tay,
fellehet6 természeti csodak )

- A tervezés Ujragondolasa, a csoportnapléd Ujra tervezése, a Rousseaui
spontaneitas figyelembe vételével

- a pedagédgiai gondolkodas ezen iranyba torténé megvaldsitdsa, innovacio,
kreativtas

- a szul6k bevondsaban a pedagdgiai munkdba, mivel ez feltétele a jol m(ikodé
programhoz

- a gyermekkozosség minél nagyobb aktivitasanak megvaldsitasa
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- az 6vodapedagdgusok egylittmikodésének fontossaga

- a dajkai munka bevonasanak erdsitése

- a természetes anyagokkal vald munka bevezetése, a mUianyagok teljes
elhagydsaval

A kornyezettudatos nevelés, szemléletformalasanak célkitlizése volt a
kornyezeti nevelés megléte.

A kornyezeti neveléshez szlikséges eszkozok rendelkezésre allnak. A
tevékenységekhez, megfigyeléshez szlikséges eszkdzok, a természetben végzett
megfigyelések (kirdnduldsok, sétdk) a zold sarkok kialakitasa, az akvariumokban
él6 halak gondozasa, az 6szi papirgydjtési akcid mind a kornyezeti nevelés
megvalositasat célozta

A kiemelt zenei nevelés keretében sikerllt megvaldsitani a zene iranti
fogékonysag és a zenei tehetséggondozas céljait. A gyermekek zenei
képességének jelentés fejlédése mellett a hangszerek haszndlata s
megvaldsult.

Az alternativ csoportjaink a Waldorf és Rogers szellemiség alapjan a program
szerint mikodott. A Waldorf csoport pedagdgiai munkajaban a Waldorf mentor
folyamatos jelenlétével vitattdk meg a program mikodésének helyzetét, az
eredményeket és a felmertl6 problémakat. Az alternativ csoportok
mikddésében a szlilGi részvétel intezivebben érvényesil a mindennapokban,
segitséget nyujtva az dvodai pedagogiai munkahoz.

A mozgaskultura és a mozgds fontossagat hangsulyozva biztositottunk tert,
eszkozoket és lehet6ségeket a gyermekek szamara, hogy a folyosoén,

csoportszobdban, udvaron is fesztelenil, szabadon, a gyermek egyéni igénye és
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fejlettsége szerint vegyen részt a mozgasban. Az ONOAP megfogalmazdsaban
feltételként szabott mindennapos mozgas programonként és odvodanként

valtozo formaban torténik, de minden évodaban megvaldsult.

2.2.1 Tervezo
munka

A csoportnaplé folyamatos ellenérzése és korrigalasa eredményeként kiilon
helyet biztositottunk a parhuzamos tevékenységek megjelenéséhez.
A differencialdsi szintek atgondolasa, tervezése, kilonos tekintettel a
kiilonleges banasmaddot igénylé gyermekekre szintén egyre nagyobb teret
kapott.
Olyan projektek, tématervek tervezése, melyekben nyomon kévethet8ek a
gyermekek érdekl6dése a sikeresebb tevékenykedtetést célozta meg.
A komplexitas fogalmanak tudatositasa, értelmezése, pontositasa folyamatosan
el6térbe kerllt. A tervezés soran csoportonként egyéni, de a gyermekek
igényeit, érdekl6dését, a jeles napokat, innepeket figyelembe vevé tervezés
valdsult meg. Tématadl fliggben volt egy hetes, de akar3 -4 hetes idészakra
torténd tervezés is. A gyermekek jatéka, tevékenysége allt a tervezés
kozéppontjaban, ehhez rendeltiik hozza a mdveltségtartalmakat, hogy azok
megismerése minél komplexebb és sokrétiibb legyen. Az irasbeli tervezéskor
mar minden tevékenységformanal megjelenik a differencidlasi lehetfség. A
napi gyakorlat sordn azonban sokkal arnyaltabban, személyre szabottabban
alkalmaztuk. A projekt mdodszer és a kooperativ technika alapos megismerése

érdekében gyakorlati tapasztalatszerzésre is volt lehet&séglink.
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Az ellen6rzés az intézményi SZMSZ-ben és a Pedagdgiai programban
megfogalmazottak alapjan az éves munkaterv tartalmazza a konkrét belsé
ellen6rzési tervet. Az ellen6rzési terv kiterjed a gazdalkodasra, tanigy
igazgatasi terlletre, a fizikai és személyi kornyezetre. Az dvodai nevelés teljes
folyamatara (tervezés, értékelés, nevelési gyakorlat, nevel6munkat segit6
alkalmazottak munkaja, gyermekvédelem, munkacsoportok tevékenysége,)

szolgaltatasokra, kapcsolatok alakulasara

Az 6vodaban torténé ellenbrzési és értékelési tevékenység pontos Utemezése
és leirasa az éves munkatervben taldlhato. A pedagdgiai munka ellen6rzésének,
értékelésének dokumentumai megtaldlhatéak a csoportnapldkban, Az
ellen6rzések eredményének megbeszélése minden terlileten folyamatosan

torténik, egyénenként és a heti munkaértekezleteken is.

A vezetés minden tanévben él az ellenbrzés lehet6ségével és el6re egyeztetett
idépontban élt vele. A minGsitésben részt vevé kollégaknal egyben ellenbrzés
részeként kezeli az 6vodavezetés, amennyiben az 6vodapedagdgus engedélyezi
a minGsitésen torténd részvételt az dvoda-helyettes tekintetében. Valamint a
bels6-tovabbképzés keretében megvaldsuld bemutatdk is az ellen6rzés
részeként vesszik figyelembe, hiszen a tervez6 munkatdél kezdve az értékelési

folyamatig minden terlletbe betekintést nyertiink.
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EllenoOrzés, értékelés:

Benedek E | Bervavolgy | Gyermeklanc | Joo J OVI-

VAR

mindsités 1 1 1 2 1
keretében

bels6  képzés 1 1 - - -
keretében

sajat hatarkort 2 3 3 3 2

tagovodavezetoi 1 2 1 5 3

Az idei nevelési évben is dolgoztunk az intézmény onértékelési eljarasrendjének
ismertetésében és megértettetésében, melynek alapjat az egységesen
meghatarozott elvarasok adjak Ezeket az egységes elvarasokat értelmeztik,
magunkra adaptaltuk, és elkészitettik az onértékelési csoport vezetésével az
ovodankra vonatkozd intézményi, pedagogus és vezetdi elvaras rendszert.

Intézménylnkben a gyermekek fejlettségi allapotat nyomon kovetjik, a
megfigyelési tapasztalatokat dokumentaljuk. Az ovodaba keriléstél az
iskolakezdésig egyéni fejl6dési napldét vezetiink, a gyermekek fejlédésérdl a
szll6ket évente kétszer (irdsban is) tajékoztatjuk A 2021-2022-es nevelési
évben a tapasztalatokat rogzitettiik, elemeztiik és megallapitasait az Uj nevelési

év munkatervébe beépitjlk.

Az intézményi, vezet6i és pedagdgus Onértékelések, valamint az aktualis

tanfellgyeleti eljarasok megallapitdsai a kovetkez6 id6szak alapjat képezik.
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Az Onértékelési folyamatban részt vett minden évodapedagdgusunk, szilék.

2.4,
Eriekel®s

2 4-1-inteznlenvi
értékeles

A nevelési év végén minden 6vodapedagdgus meghatarozott szempontok
szerint értékelte éves tevékenységét a pedagdguskompetenciadk mentén és
meghatdrozta fejlesztendd terileteit. Az 6nértékelési eljarason atesett kollégak
Ot évre szolo fejlesztési tervet készitenek, melyeket az évodavezetd sajat
onfejlesztési tervének megallapitasaival, valamint az intézményi fejlesztési
tervben foglaltakkal egyltt az éves munkaterv elkészitése soran figyelembe
vesz. Az dvodavezetdi és pedagdgusi valamint az intézményi onértékelés soran
felhasznaldsra kerilt a kils6é partnerek (fenntartd) és a munkatdrsak, valamint

a szul6k és gyermekek elégedettségmérési eredményei.

2.4.2. gvermeki mikodes
ertekelese

Ovodankban a gyermekek fejlettségi &llapotanak nyomon kovetése a
megfigyelési tapasztalatok dokumentaldsa a pedagdgiai programban
megfogalmazottak szerint tortént. A fejlédést nyomon koveté dokumentacid

intézménylinkben a kovetkezé:

Anamnézis lap, egyéni fejl6dési naplo, szil6i tajékoztatd. Az egyéni fejlédési
napléban az évodapedagdgusok a gyermekek értelmi, beszéd, hallas, latas és

mozgasfejlédésének eredményeit rogzitik, errél a szlil6ket tajékoztattak. Ezekre
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az eredményekre épitik a gyermek fejl6dését szolgald tovabbi intézkedéseket,
javaslatokat, terveket. A szil6k évente kétszer irasban is kapnak tajékoztatast
gyermekiik fejl6désérél, valamint fogadddra keretében széban szikség szerint
tobbszor is. A gyermeki visszacsatolds folyamatos, minden tevékenység soran
jelen van, személyre szabott és konkrét, megfelel a gyermek fejlettségének,

pillanatnyi allapotanak.

2.9.

2 5.1.ere(llnenvel(
heénitése

Az idei nevelési év tapasztalatait az évzard nevelési értekezleten dsszefoglaltuk.
az 6vodapedagogusok elkészitették a pedagdgus kompetencidk mentén éves
értékeléstiket. A nevel6testilet, az el6z6 évek tapasztalataira tamaszkodva Uj, a
jogszabalyi el6irasokhoz pontosan illeszkedd, az helyi pedagdgiai programmal
koherens, az 6vodai nevel6munkat jobban el6segitd, az értékelést megkonnyitd

ovodai csoportnapldban vezetnek kollégdink.

2.5.2. mérési,érlékelém
ertlmenvel(

A mérési eredmények a gyermekenként vezetett fejlesztési napléban lathatdak,
melynek alapjan a csoportban dolgozé évodapedagdgusok megkonzultdljak az

eredményeket.

Az Ovodapszicholégus rendszeres jelenléte, megfigyelései segitik az

ovodapedagdégusok munkajat, kozosen megbeszélték a gyermekek
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fejlédésének lathatd jeleit. A retardalt vagy stagnald fejl6édési gyerekek
szamadra javaslatot tett milyen fejlesztésre van sziikség és a szul6ket

tadjékoztatja.

A Nevelési Tanacsadd 4dltal 5 évesekre vonatkoztatva készitett mozgas,-
szocidlis,- emlékezet,- beszédkészség mérés eredményeit ismertettik a

szul6kkel.

Fogaddodrdink soran a gyermekek fejlettségének mutatdit a szilékkel is
megosztjuk és tanacsod adunk a tovabbi sikeres fejl6déshez miként tudnak

hozzajarulni.

A POK — nal kérelmezhet6 ovodai nevelést tovabbra is igényld szul6k kérelme

mellé évodapszicholdégusunk is szakmailag alatamasztott véleményt adott.

elyisey €s Kozosseéy

3. Szem -
fejleszieSs

311 szemelyiséufejl

Pedagdgiai programunkban vildgosan megfogalmazddnak az dvodaskor végére
elérend6 elvart jellemz6k, sikerkritériumok. A gyermekek fejl6dését a
programban megfogalmazottak és az el6z6ekben leirtak szerint folyamatosan
nyomon kovetjuk, a sziikséges terlileteken fejlesztjik. Ha nem egyértelm( a
gyermek iskolaérettsége, vagy abban az esetben, ha a sziul6 és az
ovodapedagdgus nem ért egyet a gyermek fejlettségének megallapitasaban, a
nevelési tanacsadod segitségét kérjik. Az el6z6 nevelési évben ez 6 gyermek

esetében volt igy. Megtortént a mérések eredményének 6sszegzése.



2022.

BENEDEK ELEK OVODA ES TAGOVODAI augusztus
31.

3.1.2.I(iirnvezettutlams

neveles

Ovodaink a zold 6voda cimmel rendelkeznek, kéziilik a Bervavolgyi 6voda és a
Benedek Elek Ovodaaz 6rokds cimet is megkapta. Az ott folyd Rousseau-i
természetelvli programunk teljes mértékben, az orszagban egyedilalloként
segiti a természetvédelmet, kornyezettudatos magatartds kialakitasat és az idei
tanévben a program lehet6ségek bdvilésével egyre tobb maddszertani

lehetdséget dolgoztunk ki ennek megvaldsitasara.

Az egészségheti éves programunkban nemcsak az évodas gyermekek, hanem a

szul6k is aktiv részesei a kornyezettudatos neveléstinknek.

Ovoddink mindegyikében toreksziink a jatékeszkozok gyerekekkel kdzds
elkészitésére, ezzel is mintat adva az Ujrahasznositasra, a kornyezetiink
Ovasara. Ezen célkitlizésliink a bolti jaték valamint az asztal és székmentes

heteinkben hatvanyozottan megvaldsul.

A természetes anyagok haszndlata évodaink jellemzGje, kevés kornyezetidegen
anyagot hasznalunk. Ovodapedagdgusaink a tudasatadas megvaldsuldsat is az
Ujrahasznositott kozosen elkésztett szemléltet6eszkdzok hasznalataval
valdsitjdk meg. Az ismeretatadds mélysége ezaltal hatékonyabb és

maradanddbb.

Ovodai konyhdinknak és a sziil6k tdmogatasaval kdzésen a gyakori zoldség és
gyumolcs fogyasztast, a fbézelékek, alternativ taplalkozast megszerettetd

ételeink kostoltatasat tudjuk biztositani.

Természetesen az idei tanévben is biztositottuk gyermekeink szdamara a mozgas

folyamatos lehet&ségét, csoportszobdkban, folyosdkon lehetéség kinadlkozik a
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gyermek igénye szerinti mozgasra. A Gyermeklanc évoda kiilondsen kiemelten
kezeli a lehet8ségekkel és eszkdzokkel motivalt mozgasra késztetését a

gyermeknek.

A 3 o6vodaban kialakitott ovifoci palya rendszeres hasznalataval céltudatos

mozgasfejlesztést kapnak dvodasaink.

3.1.3. szocialis kKepessey
fejleszies

Az egyéni fejlédési napléban rogzitésre keriil a gyermek szocialis képességének

fejlettségi szintje.

Programunk és a tervezés soran torekedtlink arra, hogy a parhuzamos jatékok
kialakitdasa soran az egyuttm(kodés, csoportmunka, Osszetartozas érzése
megjelenjen. A kooperativ technikak gyakori alkalmazdsaval tudjuk ezt

ergsiteni.

Vegyes csoportjainkban a csaladmodell jellemzéit fedezhetjik fel, melynek
része a kisebbek iranti gondoskodas, a nagyobbak iranti tisztelet, a megértés és

egylttérzés.

A gyermekekkel kozosen megvaldsuld jatékkészités is segiti a sajat és a masik

munkajanak a megbecslilését.

3.1.4. szocialis hatrany
- enyhitese

A Felsévarosi Ovodainkban mar évtizedes gyakorlata van a hatranyos helyzet(
gyermekek fejlesztésének és felzarkdztatasanak. Az idei tanévben is hasonldan

iranyelvek alapjan dolgoztunk



2022.

BENEDEK ELEK OVODA ES TAGOVODAI augusztus
31.

= hatranyok felmérése

= segitségnyujtdas megtervezése

= afejlesztés lehetfségének lefektetése
= az ovodapszicholégus besegitése

= az ovodaba jaras fokozott szorgalmazasa

a szul6kkel torténd rendszeres kapcsolat tartasa

Az o6voda vezet6je napi kapcsolatban all a Gyermekjoléti Szolgalat helyi
szervezetével, a Gyambhivatallal, a nevelési tanacsadoval, rendszeresen
koordinaljak, megbeszélik az aktualis intézkedési lehetfségeket. gyermek
érdekét szem el6tt tartva.. Az dvodapedagdgusok, empatiaval kozelitették meg
ezeket a feladatokat, az esetek tulnyomd tobbségében kézzelfoghatd

eredményeket értek el.

Szocialis segit6 segiti a mindennapi munkankat, aki nyomon koveti a szocidlisan
hatranyos helyzet(i gyermekeket és sziileit, valamint az évodapedagdgusokat
segiti a csaladlatogatasok lebonyolitasakor, esetmegbeszélések szervez.
Ovodénk részt vesz az EFOP-3.1.5.-16-2016-00001 pdlyazata, mely a tanuldi
lemorzsolédassal veszélyeztetett intézmények tamogatasarol szél, mely segiti a

gyermekek hatranyainak enyhitését.

3.2.

I(ﬁziisségieilesztes

A programunkkal és napi munkankkal szorosan egyutt jar a gyermeki és

alkalmazotti k6zOsség épitése fejlesztése.

A gyermeki kozosségek a vegyes csoport miatt évente alakul és a gyermeki

poziciok is ennek alapjan valtoznak, fiuk-lanyok szdma és a korosztalyi
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Osszetétel. Az év elején elkészitett csoportprofilban az 6vodapedagdgusok
megfogalmaztdk a kozosségformalashoz szlikséges feltételeket. A napi
munkajukban igyekeztek olyan tevékenységek kéré szervezni a napot, mely a

kozOsség egészének érdekét szolgdlja,

Az alkalmazotti kozosség kozosségfejlesztésében alapvetéen a tagdvoda-
vezet6k munkajara szamitottam. Az idei nevelési évink is tartogatott
nehézségeket, hiszen a munkaerd valtozasaval a k6zosség Osszetartozasat Ujra
meg Ujra meg kell erfsiteni a tagok valtozasanak tukrében. Fontos
feladatomnak tartom az 6t évoda alkalmazotti testliletének folyamatos egyutt

gondolkoddsat és k6zos munkak, élmények megvaldsulasat.

Az idei tanévben is , mar hagyomanyosan egy alkalommal talalkoztunk nevelés
nélkili munkanap keretében. A nevelési év tobbi id6szakaban koz6s
rendezvények megtartasaval taldlkozunk, immar ezek is hagyomannya valva. A

Covid megjelenése utdan kicsit dvatosabban.

Egészséghét szeptember 2. hete

Népmesei nap szeptember 30.

allatok napja oktdber 4.

Marton nap Ldmpas felvonulas, népi hagyomanyok felelevenitése.

«  kézml(ives nap majus 2. hete
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A Benedek Elek Ovodaban (tagévodaiban) kérnyezeti, bab, zenei, irodalmi,
szakmai, mentori, bels6é ellen6rzési, kéttannyelvl szakmai munkakozdsségek
mikodtek. Eves munkatervilket ©sszehangolva, a pedagdgiai programban
megfogalmazottaknak megfelel6en készitették el, mely tervek szinkronban
voltak az intézményi éves munkatervvel is. A kilénb6z6 programok,
tevékenységek, azok megvaldsitasa, 0Osszehangolt, koz0s tervezést és
folyamatos egyuttm(ikddést kivant meg az intézmény nevel6testiiletével és az
egész dolgozdi kozosséggel. A munkakozosségek megalkottak éves
munkaterviiket, amely alapjan valositottak meg a kitlizott célokat. Szerepik

szakmai iranyitod, koordinald, kozrem(ikodo, segitd szerep.

A szervezetmiikodésében fontos szerepet tulajdonitok a rendszeres
kapcsolattartasnak. Az elmult évek soran a kapcsolattartds formait sikeriilt
folyamatosan javitani, aktualizalni az informacidaramlast tokéletesiteni, de a

korabbi évekhez hasonldan alakult az idén is.

FORMAL:
a.
sajat munkahelyen
személyes <
székhely 6vodaban
b. telefonos
C.
facebook
online

e-mail
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d. tagovodavezetdi értekezleteken

5. KiilsO
kapcsolatolk

Kapcsolattartasunk az oktatasi intézményekkel, az idei tanévben is szoros és jol
mkdéd6é volt. Pozitiv  eredménynek tartom, hogy a Tindédi Sebestyén

Tagiskoldban a

A kapcsolattartas formai:

e (innepélyeken, sport rendezvényeken részvétel
e iskolasok évodalatogatasa, mlisorok tartasa

e Oralatogatas

e iskolanyitogatd szulGi értekezlet

o els@sok teljesitményének nyomon kovetése

A Gardonyi Géza Szinhaz, a Harlekin Babszinhaz és a Babszemjanké
el6adasainak latogatasa, szul6i igénytdl fliggben tortént, de elmondhatjuk,
hogy a 4-6 éves koru gyermekek tobbsége a szinhazi el6adasok valamelyikének
latogatdja volt, a hianyzo gyermekek helyén azon gyermekeket vittiik el, akik

nem tudtak bérletet venni egy gyermekel6adasra sem.
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A Bitskey Aladar uszodaban zajldé Uszasoktatas is sikeres és népszerd, a korabbi
évekhez képest egyre tobb szll6é elkotelezett az Uszasoktatds rendszeres
részvétele mellett. Ovodapedagdgus kollégdinknak is bejaratottd valt a

gyermekek elvitele az uszodaba.

Eger Megyei Jogé Varos Polgadrmesteri Hivatala és Onkormanyzata valamint az
ovoda kozotti kapcsolat - a korabbi évekhez hasonléan - nagyon jo, sok

segitséget kapunk és kéréseinket a lehet6ségekhez mérten akceptaljak.

Az EKVI —vel tartott mindennapos kapcsolat is a kdzos el6rehaladast és a
segitségadas jellemzi. A vezet6ség nagy gondot fordit arra, hogy
véleménylnket kikérje, személyes beszélgetés keretében megfogalmazhassuk a

javitandé szolgaltatast, legyen sz6 az udvarosi vagy a karbantartasi munkakrol.

A felljitdsok soran tobb épitSipari céggel keriltiink kapcsolatban, mely Uj

kihivast jelent a munkankban.

Az adminisztracidos munka idei tanévben is zokkenémentes, jé kapcsolatban és

minden teriletre kiterjedd volt.
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A Benedek Elek Ovoda és Tagévodainak nevelStestiilete, az évadzard és

évadnyité értekezleten, 2019. augusztus 21.-én 100% igennel elfogadta az Eves

értékelésben lefektetetteket.

2022. szeptember 5.

Gal Judit

Eger, 2022. szeptember 1..



2022.

BENEDEK ELEK OVODA ES TAGOVODAI augusztus
31.




